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Objetivos de la formacion Ventajas

1 v Acreditar a los profesionales para la organizacion y ‘\\

. gestion Qe diferentes ;en’rros de.ofenmon alas personas ~ v Flexibilidad: Podrds

i1 dependientes y para liderar equipos humanos en este | compaginar el curso con el
l Ve . l .

, dmbito | tfrabajo

! v Capacitar a los responsables de centros y recursos de ! v Precio: Un precio mds
,  atencidon a personas dependientes en instituciones | reducido que la modalidad
' sociales parala gestion eficaz y eficiente de este tipo de | semipresencial.

: cenfros y de sus recursos. . | v Sin horarios: Horarios flexibles,
LV Obtenerla c_uo!lflcoaon dictaminada por el Acuerdo del | ya que el temario estd

i Consejo Territorial de del Sistema para la Autonomia y I disponible las 24 horas del

| Atfencidén ala Dependencia, sobre los criterios comunes | dia:

! de acreditacion para garantizar la calidad de los centros ! v Titulacién: Titulacidn

, Yy servicios del Sistema para la Autonomia y Atencion ala Universitaria

: Dependencia (Resoluciéon 3 de Noviembre de 2015,). |
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''''''''''''''''''''''''''''' Importe

Resumen del Programa
N . T Tt M 1.300€(-20 %dto)= 1.040 €
1 Médulo 1: GERIATRIA ,GERONTOLOGIA, AN (las tasas de expedicion del fitulo
. DISCAPACIDAD Y SALUD MENTAL N ascienden a 50€ no incluidas en el
: Modulo 2: GESTION DE RECURSOS HUMANOQOS precio) .
' M&dulo 3: HABILIDADES DIRECTIVAS Incluye:

v’ Gestion de la bonificacion,

| . . z z
1 Modulo 4: GESTION ECONOMICA FINANCIERA v Posibilidad de fraccionar el

' Médulo 5: DIRECCION TECNICA DE LOS CENTROS DE

pago
| SEEV|C|OS SOCIALES v Planificacién diddctica a
i Modulo 6; ASISTENCIA SOCIAL Y DEPENDENCIA medida,

' Médulo 7: LA CALIDAD EN LA PRESTACION DE LOS
' SERVICIOS ,

' Médulo 8: SALUD LABORAL Y PREVENCION DE

| RIESGOS LABORALES

v Acceso a webinars

v Acceso a Chat y foros con
debates de interés.

v' Actividad Prdctica en un
entorno Profesional

v' Seguimiento tutorial
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